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Onderwerp: Stand van zaken inrichting griffie Vijfheerenlanden 2

Geachte leden van het Vijfheerenlanden-Beraad,

Inleiding:

Aangezien de verslagen van de werkgeverscommissie (WGC) vertrouwelijk zijn, worden deze
niet aan het Vijfheerenlandenberaad gezonden. De WGC acht het wel belangrijk het
Vijfheerenlandenberaad goed geinformeerd te houden. Op 4 juli heb ik u bericht dat de 3
functies van griffiemedewerker, communicatieadviseur en raadsadviseur opengesteld
werden. |k bericht u in deze brief graag dat na een intensief proces de beoogde griffie
Vijfheerenlanden compleet is en per 1 september een veelbelovend team vormt.

Procedure:

Griffiemedewerker:

Deze vacature heeft 5 werkdagen intern opengestaan. De keuze is gevallen op mevrouw
Eveline ten Caat, zij heeft al veel ervaring opgedaan binnen de griffie van de gemeente
Zederik. Ze heeft veel kennis van de systemen die we gebruiken en laat zich kennen als zeer
enthousiast, meedenkend en proactief. Zij zal de functie fulltime gaan uitoefenen.

Communicatieadviseur:

Deze vacature heeft 10 werkdagen in- en extern opengestaan. Hierop hebben 14 kandidaten
gereageerd en heeft de commissie 4 gesprekken gevoerd. De keuze is gemaakt voor de heer
Joost Jan Kool. De heer Kool is woonachtig in de gemeente, kent de gevoelens en historie
naar aanloop van deze herindeling, heeft zich laten zien als creatief denker en heeft ervaring
opgedaan in wijk- en kerngericht werken in de gemeente Giessenlanden. Hij zal het team
gaan versterken voor 24 uur per week.



Raadsadviseur:

Ook deze vacature heeft 10 werkdagen in- en extern opengestaan. Hierop hebben 17
kandidaten gereageerd en heeft de commissie met 5 kandidaten gesprekken gevoerd.

De keuze is gevallen op mevrouw Maaike van Elteren, zij is momenteel werkzaam bij Necker
van Naem waardoor zij in verschillende gemeentelijke keukens heeft mogen kijken
waaronder als kwartiermaker van herindelingsgemeente West-Betuwe. Zij heeft dus niet
alleen ervaring op de griffie maar ook in de dynamiek van een herindeling. Mevrouw van
Elteren is momenteel zwanger en zal per 10 december de functie gaan uit oefenen. Hoewel
de commissie dit lastig vond, is de keuze toch overtuigd voor haar gemaakt met in gedachte
het uitgangspunt dat kwaliteit voorop staat, daarmee blijven we met deze keuze binnen de
kaders van de WGC en wordt de dienstverlening op niveau geleverd.

Er wordt een raadsvoorstel verzorgd voor de gemeenteraad van Leerdam om het griffieteam
op 27 september te benoemen. Mevrouw Wevers, mevrouw ten Caat en de heer Kool per 1
september en mevrouw van Elteren per 10 december. Het griffieteam zal ook aanwezig zijn

tijdens het VHL beraad van 20 september.

Met vriendelijke groet,

D. (Dico) Baars ,voorzitter werkgeverscommissie



